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Oft Ubersehen wir die Schonheit, die uns taglich umagibt. Glucklicherweise erinnert uns unser
Arbeitsplatz stets aufs Neue an das Privileg, das wir haben, umgeben von einer atemberaubenden
Kulisse zu arbeiten. Wenn auch Du dieses Erlebnis teilen mochtest, freuen wir uns darauf, Dich in
folgender Position bei uns begrufRen zu durfen:

Marketing Manager (m/w/d)

Dein Tatigkeitsfeld:

= Planung und Durchfihrung von zielgerichteter Mediaplanung und Pressearbeit
Bereichsiibergreifende Zusammenarbeit mit der HR-Abteilung
Entwicklung und Produktion von qualitativ hochwertigem Content
Proaktive Gastekommunikation, einschliel3lich effektiver Beschwerdemanagement-Strategien
Unterstitzung bei der Planung und Durchflihrung vielfaltiger Marketingprojekte

Was wir uns erwarten:

= Ein abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Ausbildung im Bereich Marketing
Berufserfahrung im Marketing, vorzugsweise in der Tourismusbranche
Hervorragende Kenntnisse in MS Office und ein ausgepragtes Verstandnis fur digitale Tools
Strategisches, konzeptionelles und kreatives Denkvermogen
Eigeninitiative, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit
Leidenschaft fir den alpinen Wintersport und die Region Brandnertal

Worauf Du Dich freuen kannst:
= Bestens motivierte Kollegen, die mit Dir auch mal auf die Piste gehen
= Viel kreative Freiheit und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten
= Attraktive Zusatzleistungen (Jahreskarte - auch fur Familienmitglieder, Essenszuschuss,
ErmaRigungen bei unseren Partnern mit der Starcard, Werksverkehr oder Offi-Ticket, Gratis-Ticket
fur alle osterreichischen Bergbahnen inklusive Begleitung, Job-Bike)

Es gilt der Kollektivvertrag der Seilbahnen, aber nachdem DU
UND WIR uns nicht mit dem Minimum zufriedengeben, liegt der
tatsachliche Lohn iiber dem KV.

' . Wir freuen uns Uber Deine Bewerbung:

Bergbahnen Brandnertal GmbH

/) Personalabteilung

EIGIEN 4 Berg bahnen

personal@brandnertal.at
Leitung Marketing & Vertrieb T+43 5559 224-113

Elisabeth Bolter,




